课程教学改革基本要求
1、 课程设计原则

6个原则：

1. 工学结合、职业活动导向、工作过程导向原则；

2. 课程突出能力目标原则；

3. 课程以项目任务为主要载体原则；

4. 项目实施过程要精心设计原则；

5. 以学生为主体原则；

6. 知识理论实践一体化原则。

2个渗透：

1. 某些课程内容（如德育内容、外语内容、某些知识理论计算内容、相关课程内容）要“渗透”到课程中；

2. 对于职业核心能力（自学能力、与人交流能力、与人合作能力、解决问题能力、停息处理能力、创新能力、数字应用能力、外语能力）要“渗透”到课程中。
2、 具体要求

1. 必须有课程的整体设计文本，设计符合上述6+2原则。
2. 必须有完整的课程单元教学设计文本，内容符合职业岗位活动和实际工作要求。（教学模式的可根据课程特点设计）。
3. 必须有说课PPT，在系或学院进行一次说课，接受同行、督导的点评。

4. 必须有完整的课程教学文件，包括课程标准或课程大纲、实验实训指导书和实验实训项目卡。
3、 教学效果
课程的教学效果经督学和学生测评为优。
                                  吉林大学应用技术学院

2015年3月4日

